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O modelo inovador de gover-
nanga corporativa, aliado a
solidez do negdcio e a forte

atuacdo na area socioambien-

tal, colocou a ENERCAN na
lideranca entre as empresas
brasileiras do setor elétrico em 2017, segundo
ranking do Valor 1000. No dia 24 de agosto, o
Diretor Superintendente, Peter Eric Volf, o
Superintendente de Operagao & Manutencao,
Augusto Gregatti, e o Gerente Financeiro, Luciano
Figueiredo, receberam o prémio em reconheci-
mento a bela performance da empresa, em
cerimdnia realizada em Sao Paulo. “E gratificante
constatar que a ENERCAN é referéncia no setor
elétrico”, ressaltou Peter Eric. “E um orgulho poder
comandar uma empresa que € sindbnimo de com-
peténcia, comprometimento e dedicacdo de
todos os seus colaboradores”.

Ja é a segunda vez que a ENERCAN con-
quista o Prémio Valor 10000, concedido pelo
jornal de economia mais importante do pais. Em
2013, a empresa também foi eleita a melhor do
Brasil no setor elétrico.

O Prémio Valor 1000 é realizado anual-
mente e a avaliacao é feita com base em oito crité-
rios: receita liquida, resultado operacional, cresci-
mento sustentavel, rentabilidade, margem da ati-
vidade, liquidez corrente, giro do ativo e cobertura
de juros. Apds analise dos critérios, cada empresa
recebe uma pontuacdao para definicdo das dez
melhores em cada ramo de atuacdao. A ENERCAN
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Diretor Superintendente da ENERCAN,
Peter Eric Volf, recebe o Prémio Valor 1000

somou 33,5 pontos, 1,5 ponto a mais que a segun-
da colocada.

A conquista do Prémio Valor 1000 em 2017
coincide com um ano especial para a ENERCAN.
No més de maio, a empresa comemorou os 10
anos de operacao da Usina Hidrelétrica Campos
Novos, consolidando o empreendimento como
um dos mais importantes do setor elétrico brasi-
leiro. Além de seu elevado coeficiente de eficién-
cia energética - obtido pela relacao entre a area
alagada do reservatério e a energia gerada -, a
Usina é exemplo de atuacdo social, apoiando e
participando de diversos projetos sociais, ambi-
entais, culturais e de geracao de renda.



Curso técnico em eletrotécnica
vai formar jovens da regiao

Jovens residentes em municipios da Regiao
dos Lagos terdo uma boa oportunidade para
conseguir uma formacdo profissional. E que a
ENERCAN, juntamente com a BAESA (Energética
Barra Grande S/A), vai oferecer, gratuitamente, um
curso técnico em eletrotécnica, com duracao de
dois anos, para 25 estudantes que ja concluiram o
ensino médio e estdo interessados em buscar uma
nova opgao profissional. O langamento do curso
foi realizado no dia 16 de agosto, na sede da
ADREL (Agéncia de Desenvolvimento da Regido
dos Lagos), na cidade de Capao Alto/SC, e contou
com representantes do SENAI (Servico Nacional
de Aprendizagem Industrial), Instituto Alcoa,
BAESA e ENERCAN, parceiros do primeiro ano do
projeto.

O curso sera ministrado pelo SENAI de
Lages e os alunos serao selecionados por pro-
cesso seletivo, a ser realizado ainda este ano. Sao
exigidos dois requisitos para participar: morar em
um dos municipios da area de abrangéncia das
Usinas Hidrelétricas Barra Grande ou Campos

Parceiros entregaram os cheques simbélicos
de apoio ao curso técnico em eletrotécnica

Novos e ter ensino médio completo. Serdo dois
anos de estudos, em aulas laboratoriais e discipli-
nas relacionadas com geracao de energia, como
operacao e processos, transmissao e geracao de
energia e manutencao de equipamentos.

Colaboradores da ENERCAN participam
de nova capacitacao técnica

Em continuidade ao objetivo de capacitar
os colaboradores das Usinas Hidrelétricas Campos
Novos, Barra Grande, Foz do Chapecé e do Com-
plexo Energético Rio das Antas (CERAN), a CPFL
(Companhia Paulista de Forga e Luz) promoveu
novo treinamento técnico. Dessa vez, eles partici-
param de um curso basico de arquitetura e fun-
cionamento do SDSC (Sistema Digital de Super-
visdo e Controle), ministrado pelo Engenheiro
Alexandre Eizo Murakami e realizado no més de
julho.

O treinamento técnico foi uma das acdes
de capacitacao previstas para este ano. No més de
maio, os colaboradores das Usinas ja haviam par-
ticipado do curso de Planejamento de Grandes

Curso capacitou colaboradores da ENERCAN,
BAESA, Foz do Chapec6 e CERAN

Paradas, um dos temas mais importantes na ope-
racdo e manutencao de uma hidrelétrica.
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Projeto Sabe o Lixo? Virou Arte! ensina
o poder de transformacao da arte

Alunos e professores das cidades de Abdon
Batista, Anita Garibaldi, Campos Novos e Celso
Ramos estdo constatando, na pratica, a capaci-
dade que a arte possui de transformar objetos e
pessoas. Desde o més de abril, atividades desen-
volvidas por artistas do Grupo Patubaté, de
Brasilia, e também do Grupo Teatral Reminiscén-
cias, de Joagaba, tém encantado os participantes.
O segredo desse sucesso pode ser descrito pela
conjuncao de trés atributos fundamentais: simpli-
cidade, interacao e criatividade.

O projeto ja concluiu a terceira fase, ofere-
cendo oficinas de alfabetizacao cénica e também
sobre como confeccionar instrumentos musicais
com materiais reciclaveis. Em todas as atividades,
o objetivo foi destacar a importancia da sustenta-
bilidade e da reciclagem. A proxima etapa sera a
realizacdo do I Prémio Sabe o Lixo? Virou Arte, no
dia 14 de novembro, que vai premiar as escolas
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Alunos participam da oficina sobre construcao de
instrumentos musicais com materiais reciclaveis

que elaboraram os melhores trabalhos com mate-
riais reciclaveis. Nesse dia também havera um
grande show do Grupo Patubaté na cidade de
Campos Novos. Para conhecer melhor o projeto,
acesse https://sabeolixovirouarte.com.br/.

Teatro Circula-Do resgata a cultura popular

Nos meses de maio, junho, julho e agosto,
o projeto Teatro Circula-Dé levou arte e entreteni-
mento para os municipios de Anita Garibaldi,
Abdon Batista, Celso Ramos e Campos Novos. Em
todas as cidades, os artistas destacaram a impor-
tancia da cultura popular, realizando espetaculos
teatrais, gincana e até uma pesquisa sobre o tema,
em que os alunos foram estimulados a consultar
0s pais, avos e vizinhos sobre elementos de cultura
popular presentes na comunidade, como religio-
sidade e historias de tradicao oral. A ideia foi criar
uma ligacao entre todas as geragdes relacionada
com a cultura popular. Posteriormente, o material
recebido sera o conteudo do Almanaque de
Cultura Popular, cujos exemplares serdao distri-
buidos para cada participante.

Patrocinado pela ENERCAN, através da Lei
de Incentivo a Cultura (Lei Rouanet), o projeto
desenvolve diversas atividades culturais, como

Alunos de Abdon Batista se divertem com o
espetaculo teatral dos bonecos gigantes

apresentacao de espetaculos teatrais, oficinas do
imaginario popular com as escolas, oficinas de
memoria com grupos da terceira idade, rodas de
contadores de histoéria, trovadores e violeiros,
mostra cultural e producao do almanaque de
cultura popular.




Estudantes de Campos Novos vao receber
orientacao sobre educacao empreendedorlsmo

Uma das mais renomadas organizacdes
especializadas em educagdo pratica em economia
e negocios no mundo, a Junior Achievement, vai
iniciar sua atuacao em Campos Novos. Gracas a
uma parceria firmada com a ENERCAN e a Secre-
taria Municipal de Educacao, estudantes vao rece-
ber orientagdo sobre educagdo e empreendedo-
rismo, por meio de dois programas em escolas das
redes municipal e estadual: "As Vantagens de
Permanecer na Escola”, voltado para alunos do 9°
ano, e “Vamos Falar de Etica”, direcionado a

Professores foram capacitados pela Junior Achievement

estudantes do 1° ano do ensino médio. para orientar alunos de Campos Novos
Os dois programas vao orientar um total de

707 estudantes, que serao atendidos por 20 pro- Com atuacdo em 123 paises, a Junior

fessores ja capacitados para desenvolver o tra-  Achievement beneficia mais de 10,5 milhdes de

balho. A capacitagdo foi realizada no dia 12 de  jovens por ano. Sua missao € inspirar jovens a em-
julho na Geréncia Regional de Educacdo de  preender. Em Santa Catarina, a organizagdo ja
Campos Novos (GERED). orientou, desde 1997, cerca de 480 mil alunos.

Futuros Engenheiros visitam a Usina Hldreletrlca Campos Novos

Estudantes dos cursos de Engenharia Civil,
Mecanica, Quimica e de Producao, da Universida-
de Feevale, da cidade gaicha de Novo Hamburgo,
elogiaram as instalagdes da Usina Hidrelétrica
Campos Novos. Em visita ao empreendimento, no
dia 12 de julho, eles percorreram as varias estru-
turas que compdem a Usina e conheceram os pro-
gramas socioambientais desenvolvidos pela
ENERCAN. Ao todo, 25 pessoas participaram.

Orientados pelo professor Pier Scheffel, os

alunos aproveitaram a visita para compreender, Visita a Usina Hidrelétrica Barra Grande é sempre uma étima
na pratica, licbes ensinadas em sala de aula. oportunidade de aprendizado para estudantes
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